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Die Aquila AG wurde im Jahr 2000 als Service-Plattform für unabhängige Vermögensver-
walter gegründet und erbringt für ihre Partnergesellschaften zentrale Dienstleistungen in 
den Bereichen Legal, Compliance & Risk, Fiduciary & Accounting, Investment Manage-
ment sowie IT & Operations. Seit 2012 verfügt die Aquila AG über eine Banklizenz und 
fungiert als erste Schweizer Depotbank exklusiv für unabhängige Vermögensverwalter, 
Family Offices und deren Kunden. 
 
Direkt dem Chief Operation & Digitalization Officer unterstellt, verantworten Sie in dieser 
neu geschaffenen Position die gezielte Optimierung und Weiterentwicklung von Busi-
ness-Prozessen. Sie treiben die digitale Transformation der Aquila-Gruppe aktiv voran 
und verbinden Business-Verständnis mit technischer Umsetzungsstärke – in enger Zu-
sammenarbeit mit den relevanten Business- und IT-Einheiten. 
 

Digitalization & Innovation Manager (m/w) 
 80-100% 

 

Ihre Aufgaben – an der Schnittstelle von Technologie, Prozessen und Innovation:  
- Aufnahme, Analyse und Strukturierung von Business-Anforderungen sowie Iden-

tifikation von Digitalisierungs-, Automatisierungs- und Optimierungspotenzialen  
- Leitung und Steuerung von Business- und IT-Projekten über den gesamten Le-

benszyklus (Scope, Termine, Kosten, Qualität, Risiken) 
- Konzeption, Umsetzung und Weiterentwicklung von Digitalisierungs- und Automa-

tisierungslösungen auf Basis der Microsoft-Plattform (Microsoft 365, Power 
Apps, Power Automate, Power BI, Microsoft Fabric) 

- Entwicklung und Betrieb von Daten-, Reporting- und Analytics-Lösungen (Micro-
soft Fabric/Power BI) zur Erhöhung von Transparenz und Steuerungsfähigkeit 

- Konzeption und KI-unterstützte Implementierung von Lösungen und Applikatio-
nen innerhalb der Microsoft-Azure-, Entra- und Fabric-Umgebung 

- Identifikation, Bewertung und Umsetzung konkreter KI-Use-Cases zur nachhalti-
gen Optimierung von Business-Prozessen unter Einsatz moderner (KI-gestützter) 
Entwicklungswerkzeuge (Copilot Studio, Microsoft AI Foundry) 

- Sicherstellung von Governance-, Security- und Datenschutzanforderungen bei 
Entwicklung und Einsatz von digitalen sowie KI-basierten Lösungen 

- Beobachtung und Evaluation neuer Technologien und Trends im Bereich Digitali-
sierung und KI sowie aktiver Know-how-Aufbau im Unternehmen 

- Koordination externer Vendoren und Technologiepartner inkl. Evaluation, Ver-
tragsbegleitung, Leistungsüberwachung und Eskalationsmanagement 



 

 

Ihr Profil – technologiegetrieben und menschlich überzeugend: 
- Mehrjährige Erfahrung in Digitalisierungs- und Automatisierungsprojekten mit der 

Microsoft Power Platform sowie Microsoft Fabric/PowerBI und modernen KI-
Plattformen 

- Praxiserfahrung in der Entwicklung mit KI-gestützten Coding Tools (z.B. Claude 
Code, GitHub Copilot) zur effizienten Umsetzung von Digitalisierungslösungen 

- Abgeschlossenes Hochschulstudium (Universität oder Fachhochschule) sowie 
mehrjährige Berufserfahrung im Umfeld der Finanzbranche 

- Strukturierte, pragmatische und lösungsorientierte Arbeitsweise – auch in an-
spruchsvollen und dynamischen Situationen 

- Teamorientierte Persönlichkeit mit hoher Kommunikationsfähigkeit, überzeugen-
dem Auftreten und ausgeprägter Sozialkompetenz 

- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (mind. C1); weitere Landessprachen 
sind ein Plus 

 
Ihre Chance – eine Schlüsselrolle in der digitalen Transformation: 
Wir bieten Ihnen eine vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung 
in einem unternehmerischen, dynamischen und wertschätzenden Umfeld. Ihr Arbeitsplatz 
befindet sich im Herzen von Zürich; zusätzlich besteht die Option auf einen Homeoffice-
Tag pro Woche. Sie schätzen kurze Entscheidungswege, Kollegialität und die Zusam-
menarbeit in einem motivierten Team. 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (CV, Arbeitszeugnisse, Dip-
lome) in elektronischer Form. 
 
bewerbungen@aquila.ch 
058 680 61 02 (Markus Bührer / Chief Operation & Digitalization Officer) 
 
www.aquila.ch 
Es werden ausschliesslich Direkteingaben berücksichtigt. 
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